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Auf Sie wartet der deutsche Entwickler, Hersteller und Lösungslieferant von Störmelde- und Fernwirktechnik.  
Mit Ihrer Erfahrung in der Kundenbetreuung können Sie das Vertriebsteam mit Ihrem kaufmännischen 
Hintergrund tatkräftig unterstützen. 

Egal ob im Bereich Wasser, Strom, Verkehr, Abwasser oder in der Industrie und Gebäudetechnik, wir liefern die 
kunden- und anwendungsspezifischen Lösungen in der Zustandsüberwachung, Steuerung, Störmelde- sowie 
Fernwirktechnik. Das Motto ist „Wachen und Wirken“. Kunden weltweit vertrauen auf die langlebigen Produkte 
und Lösungen aus einer Hand.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir nach einer kommunikativen und engagierten Persönlichkeit als: 

 
Ziel der Aufgabe ist die nachhaltige Bestandskundenbetreuung für eine gute Kundenbindung, aber auch die 
Neuakquise national wie auch international. 
 

Aufgabenschwerpunkte: 

 Kundenbeziehungen u.a. mit Key Accounts im In- und Ausland pflegen, auffrischen und festigen 

 Vorstellung von Produktinnovationen  

 Neukundenakquise per Mail und Telefon 

 Enge Abstimmung mit dem technischen Vertrieb 

 CRM-Pflege mittels Online Tool 

 Unterstützung bei Kundenveranstaltungen inhouse, ggf. auch extern 

 Messebeteiligung bei Interesse und Möglichkeit im In- und Ausland 

Unser Angebot: 

 Kleines, aber feines Team mit sehr kurzen Wegen 

 Großer Gestaltungsfreiraum in einem spannenden Wirkungskreis 

 Flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice Option 

 Weiterentwicklungsmöglichkeiten  

 Leistungsgerechte Vergütung  

Damit werden Sie erfolgreich: 

 Kaufmännische Ausbildung mit erster Vertriebserfahrung im technischen Umfeld 

 Praxis in CRM Tools und in MS Office  

 Sehr gute Englischkenntnisse, Spanischkenntnisse wären ein Plus 

 Kommunikativ und überzeugend im direkten Kundenkontakt 

 Eigeninitiativ und erfolgshungrig 

 
Das Team freut sich auf eine teamorientierte Persönlichkeit, die sich mit dem Unternehmen und den Produkten 
identifiziert und Spaß dran hat, gemeinsam zu wachsen.  
 
 

Interesse geweckt?  
 
Dann sollten wir uns kennenlernen.  
Dazu senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen mit Lebenslauf und Zeugnissen, dafür gerne ohne lange 
Einleitungstexte und Anschreiben – per E-Mail an: 
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