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Auf Sie wartet der deutsche Entwickler, Hersteller und Lösungslieferant von Störmelde- und Fernwirktechnik.  
Mit Ihrer Erfahrung im Qualitätsmanagement und Interesse am Umweltmanagement können Sie das 
Unternehmen als Meister*in, Techniker*in oder Ingenieur*in besonders auch im KVP bestens unterstützen. 

Egal ob im Bereich Wasser, Strom, Verkehr, Abwasser oder in der Industrie und Gebäudetechnik, wir liefern 
die kunden- und anwendungsspezifischen Lösungen in der Zustandsüberwachung, Steuerung, Störmelde- 
sowie Fernwirktechnik. Kunden weltweit vertrauen auf die langlebigen Produkte und Lösungen aus einer Hand.  

QUALITÄT wird hier groß geschrieben, deshalb funktionieren die Produkte auch unter extremen Bedingungen! 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir nach einer initiativen und pragmatischen Persönlichkeit als: 

 

 

Ziel der Aufgabe die Planung, die Überwachung sowie die kontinuierliche Optimierung von Verfahren und 
Abläufen zur QS in allen Bereichen, von der Hard- und Software Entwicklung über das Produkt- und 
Projektmanagement bis zur Fertigung. Es erfolgt eine intensive Einarbeitung durch den bisherigen 
Stelleninhaber. 
 

Aufgabenschwerpunkte: 

 Weiterentwicklung der Qualitäts- und Umweltpolitik im Unternehmen 

 Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von internen und externen Audits 

 Koordination und Steuerung von Aufgaben und Terminen im QM und UM-Bereich 

 Überwachen von Reklamationen auf Prozessfehler 

 Moderation wie auch Durchführung von Qualitätszirkeln sowie KVP-Projekten  

 Ansprechpartner für Arbeits- und Produktsicherheitsthemen  

 

Unser Angebot: 

 Kleines, aber feines Team mit sehr kurzen Wegen 

 Qualität ist hier Chefsache, daher viel Rückenwind 

 Großer Gestaltungsfreiraum 

 Flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice-Option 

 Weiterentwicklungsmöglichkeiten  

 Leistungsgerechte Vergütung  

 

Das sichert Ihren Erfolg: 

 Technische Ausbildung (ideal: MSR-Technik, Elektronikentwicklung/-fertigung) 

 Praxis im Qualitätsmanagement eines produzierenden Unternehmens 

 Ideal: Weiterbildungen im Qualitäts- und/oder Umweltmanagement  

 Nachhaltige Anwendungserfahrung in den unterschiedlichen QM-Methoden 

 Persönliche Identifikation mit dem KVP-Gedanken 

 Gute Englischkenntnisse 

 Hands-on-Mentalität 

Das Team freut sich auf einen Teamplayer, der sich mit dem Unternehmen und den Produkten identifiziert und 
Spaß dran hat, Qualitäts- und Umweltmanagement zu leben.  
 

Interesse geweckt?  
 
Dann sollten wir uns kennenlernen. Dazu senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen mit Lebenslauf und 
Zeugnissen, dafür gerne ohne lange Einleitungstexte und Anschreiben – per E-Mail an: 
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